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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

di ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
---L'anno duemilasedici, il giorno dieci del mese di
giugno (10-06-2016) alle ore undici e cinquanta minuti.
---In Milano, wvia Luigi Mangiagalli n.25, nell'Aula
C03 dell'Universitd degli Studi di Milano.
---Davanti a me dott. ELEONORA SCIARRONE Notaio in
Rho, iscritto al Collegio Notarile di Milano,
E' PRESENTE:
FINAZZI dott. PIERBATTISTA nato a Cesano Boscone il
ventisette agosto 1954, residente a Pontedera, wvia Pi-
sSdna n.s58; c.f. FNZ PBT 54M27 CE6BP;
in qualitad di Presidente del Consiglio Direttivo della
"ASSOCIAZIONE NAZIONALE PROFESSIONALE
ESPERTI QUALIFICATI - A.N.P.E.Q."
Associazione non riconosciuta
con sede in Bologna, via dei Colli n.16; codice fisca-
le 80434650588.
---Detto Comparente, della cui identita personale e
qualifica io Notaio sono certo, mi richiede di redige-
re il verbale dell'Assemblea Generale degli associati,
riunita, in seconda convocazione, in questi luogo, da-
ta e ora per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:

- Ricorso ai Probiviri del Socio Saverio Cazzoli e di
altri Soci;
- Attuale stato della professione di EQ in Ttalia e
possibili scenari futuri;
- Modifiche allo Statuto ANPEQ;
- Modifiche al regolamento elettorale ANPEQ;
- Codice Etico ANPEQ;
- Bilancio economico della Associazione;
- Rapporti con le altre Associazioni di ra&ioprotezio—
ne;
- Varie ed eventuali.
---Aderendo alla richiesta fattami, io Notaio do atto
che 1'Assemblea si svolge come segue.
---Assume la presidenza ai sensi del vigente statuto
il Comparente FINAZZI dott. PIERBATTISTA, il quale,
chiamato me Notaio a redigere il presente verbale, at-
testa essere presenti:
A) DEGLI ASSOCIATI:
- in proprio numero 93 (novantatre) e
- per delega numero 87 (ottantasette)
per totali numero 180 (centottanta) soci ordinari su
numero 400 (quattrocento) soci ordinari dichiarati a-
venti diritto di voto perchd in regola con la quota

associativa (ben oltre il limite del quinto degli a-
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venti diritto di voto, necessario per assumere la de-
1ibera che interessa, come da vigente statuto);

i1 tutto come risulta dagli elenchi dei partecipanti e
dei deleganti, che qui si allegano in unico documento
gaotto A); nonché

_ il socic sostenitore Leonardo Priori (senza diritto
di wvoto);

B) DEL CONSIGLIO DIRETTIVO:

Luisa Biazzi - Segretario Generale;

Francesco Bonacci e Samantha Cornacchia - Consiglieri;
Daniele Nucci - Vice Presidente;

Alessandro Sarandrea - Tesoriere;

nonché esso Comparente - Presidente;

assente giustificato Bernardino Ascione - Consigliere;
C) DEL COLLEGIO DEI PROBIVIRTI:

Franco Cioce e Leonardo Binetti;

assente l'avv. Angelo Scavone;

D) IL REVISORE DEI CONTIT:

Achille Cester; .

E) inoltre 1l'avv. Andrea Enrico Colonnelli - consulen-
te legale.

---Attesta inoltre il Presidente:

-che la presente Assemblea & stata regolarmente convo-
cata a mezzo di alcune raccomandate postali e quasi
per tutti a mezzo di posta elettronica spedite in data
25 maggio 2016 all'indirizzo di residenza o posta e-
lettronica di ciascun associato; e quelli presenti, in
proprio e per delega, ne confermano la ricezione; e
-che la prima convocazione, indetta per ieri nove giu-

gno 2016 alle ore sei, & andata deserta.

_--T1 Presidente pertanto dichiara 1'Assemblea valida-
mente costituita in seconda convocazione ed atta a de-
liberare, a' sensi di statuto vigente, sugli argomenti
posti all'ordine del giorno, dopo una prima fase di
tipo espositiva e congressuale, tenutasili senza l'agsi-
stenza di me Notaio, sui primo e secondo punti del-
=T G

---T1 Presidente espone preliminarmente le premesse e
gli avvenimenti che hanno portato alla presente Assem-
blea (terzo punto dell'o.d.g.) -

- _L'Associato CIARROCCA dott. GIULIO esprime dubbi
sulla validitd della presente Assemblea; il Presidente
ne conferma la validitd in base al vigente statuto.
---T1 Presidente propone all'Assemblea e mette al voti
alcune date per il prossimo congresso con Assemblea:
-per una data compresa tra fine settembre e ottobre
2016: 41 (guarantuno) voti favorevoli per alzata di
Mmano;

-per una data compresa tra fine gennaio e £febbraio

2017: nessun voto favorevole;
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-per una data compresa tra fine febbraic e marzo 2017:
75 (settantacinque) voti favorevoli per alzata di mano;
dandogi atto di qualche associato momentaneamente as-
sente o astenuto.

---Pertanto 1l Presidente dichiara che il prossimo
congresso ANPEQ con Assemblea si terrda tra fine feb-
braic e marzo 2017.

---L'Agsociato MIGNANI dott. GIAN LORENZO propone,
prima di deliberare oggi le modifiche allo statuto, di
riflettere sulla "professionalitd" degli Associati e
sulle conseguenze dell'"agsenteismo" nell'ambito della
presente Associazione.

---I1 Presidente prende atto e mette ai voti la se-
guente proposta:

"VOLETE CONTINUARE LA PRESENTE ASSEMBLEA PER MODIFICA-
RE LO STATUTO?", significando che 1l'alternativa conse-
guenza, 1in caso di voto dilatorio, sarebbe quella di
"RIMANDARE LA PRESENTE ASSEMBELEA PER MODIFICARE LO
STATUTO AL PROSSIMO CONGRESSO ORMAI FISSATO PER FINE
FEBBRAIO/MARZO 2017".

---Seguono le votazioni per alzata di mano:

voti favorevoli alla prosecuzione della presente As-
semblea: 162 (centosessantadue) ;

votl contrari: 15 (quindici)

astenuti: 3 (tre). .

---Quindi il Presidente conferma la presente Assemblea
validamente costituita in seconda convocazione e atta
a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del
gliorno, 1in sede "straordinaria" con l'assistenza di me
Notaio, nessuno piu opponendosi alla trattazione.
---Dopodiché il Presidente inizia ad esporre, leggere
e spiegare ad unc ad unco gli articoli del nuovo statu-
to, evidenziando per ciascuno di essi le parti che si
propone di modificare anche mediante 1l'ausilio di
"slides" (testi) proiettate su un grande schermo, vi-
sibile da tutti 1 presenti (in rosso le frasi nuove
proposte; in nero le frasi attuali).

---E pertanto per ogni articoloc seguono le infra spe-
cificate votazioni, sempre per alzata di mano, sul
nuovo testo proposto dal Presidente all'Assemblea:
ART.1l: DENOMINAZIONE: sSostanzialmente invariato: ap-
provato senza alcuna discussione, nessun contrario,
nessun astenuto.

ART.2: SEDE: Si evidenzia la nuova sede in Milano -
attualmente in Piazza Velasca n.6.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 156 (cento-
cinquantaseil) .

Contrari: 10 (dieci).

Astenuti: 14 (guattordiei).

---A questo punto alcuni soci contestano che & stata
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diffusa (via mail) una precedente verzione di statuto
diversa da quella oggi ed ora in discussione. Il Pre-
sidente replica che oggi ed ora si esplichera articolo
per articolo il nuovo statuto, sottoposto anche, nel
frattempo, a controllo giuridico dei consulenti.

ART.3: DURATA: sostanzialmente invariato: approvato
senza alcuna discussione, nessun contrario, nessun a-
stenuto.

ART.4: OGGETTO: si evidenziano, oltre ad alcune speci-
ficazioni, il nuovo paragrafo sotto la lettera h).

Si apre una ampia, articolata, approfondita ed equili-
brata discussione tra i soci sulla figura e sulle com-
petenze degli Esperti Qualificati; con 1'intervento
anche del Segretario Generale; al termine della quale
discussione gi contano:

voti favorevoli alle modifiche proposte: 159 (cento-
cinquantanove) .

Contrari: 15 (quindici).

Astenuti: 6 (sei).

ART.4 bis: ISTITUZIONE DI COMITATI E SPORTELLI: inse-
rito ex novo.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 161 (cento-
segsantuno) .

Contrari: 2 (due).

Astenuti: 17 (diciassette).

ART.5: DOMANDA D'ASSOCIAZIONE ED OBRBLIGHI CONNESET:
scstanzialmente invariato: approvato senza alcuna di-
scussione, nessun contrario, nessun astenuto.

ART.5 bis: SOCI ONORARI E BENEMERITI: inserito ex novo.
Voti favorevoli alle modifiche proposte: 170 (cento-
settanta) .

Contrari: nessuno.

Astenuti: 10 (dieci).

ART.6: QUALIFICA DI ASSOCIATO: sostanzialmente inva-
riato: approvato senza alcuna discussione, nessun con-
trarioc, nessun astenuto.

ART.6 bis: SOCI MOROSI: inserito ex novo.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 177 (cento-
settantasette) .

Contrari: Nessuno.

Astenuti: 3 (tre).

ART.7: MEZZI E PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE: Sostan-
zialmente invariato: approvato senza alcuna discussio-
ne, nessun contrario, nessun astenuto.

ART.8: ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE: si evidenziano Ile
nuove figure (Past President, Segretario); il nuovo
mandato quadriennale, la non rieleggibilitd per pid di
due mandati anche non consecutivi di alcune cariche, i
rimborsi spese.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 149 (cento-
4



quarantanove) .

Contrari: 21 (ventuno).

Astenuti: 10 (dieci).

ART.9: ASSEMBLEA GENERALE DEGLI ASSOCIATI: si eviden-
zlano le limitazione ai diritti di voto e di delega di
alcune categorie di soci.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 176 (cento-
settantasei) .

Contrari: 2 (due).

Astenuti: 2 (due).

ART.10: COMPITI DELL'ASSEMBLEA GENERALE DEGLI ASSOCIA-
TI: sostanzialmente invariato: approvato senza alcuna
discussione, nessun contrarioc, nessun astenuto.

ART.1l1l: CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA GENERALE DEGLI AS-
SOCIATI: si evidenzia la esatta dizione "Assemblea Ge-
nerale degli Associatil.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 177 (cento-
settantasette) .

Contrari: nessuno.

Astenuti: 3 (tre).

ART.12: VALIDITA' DELL'ASSEMBLEA GENERALE DEGLI ASSO-
CIATI E MAGGIORANZE: s5i evidenziano le nuove maggio-
ranze costitutive e deliberative sia per la prima sia
per la seconda convocazione e sia per le Assemblee
"Ordinarie" sia per le Assemblee "Straordinarie" (mo-
difiche statuto e scioglimento).

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 176 (cento-
settantasei) .

Contrari: 2 (due).

Astenuti: 2 (due).

ART.13: CONSIGLIO DIRETTIVO: Si evidenziano: la nuova
durata guadriennale, la convocazione per le nuove ele-
zioni, la non rieleggibilitd per pili di due mandati
delle cariche, il nuovo paragrafo sotto la lettera 1)
(elle) .

Voti favorevoli alle modifiche proposté: 169 (cento-
sessantanove) .

Contrari: 3 (tre).

Astenuti: 8 (otto).

ART.14: RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO: sostanzial-
mente invariato: approvato senza alcuna discussione,
nessun contrario, nessun astenuto.

ART.15: PRESIDENTE: S1 evidenziano i nuovi compiti di
studio, gestione, responsabilitd e rappresentanza le-
gale.

Voti favoreveli alle modifiche proposte: 171 (cento-
settantuno) .

Contrari: 2 (due).

Astenuti: 7 (sette).

ART.16: VICE PRESIDENTE: sostanzialmente invariato:
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approvato senza alcuna discussione, nessun contrario,
nessun astenuto.

ART. 16 bis: PAST PRESIDENT: inserito ex novo.

Viene approvato all'unanimitd (ciocd voti favorevoli
180 (centottanta), nessun contrario, nessun astenuto) .
ART.17: SEGRETARIO: Sl evidenzia l'abolizione del "Se-
gretario Generale", 1'istituzione del Segretario e i
suoi nuovi compiti.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 175 (cento-
settantacingue) .

Contrari: nessuno.

Astenuti: 5 (cingue).

ART.18: TESORIERE: sostanzialmente invariato: approva-
to senza alcuna discussione, nessun contrario, nessun
astenuto.

ART.19: REVISORE DEI CONTI: si evidenziano nuove dura-
ta, rieleggibilitd ed elettivita.

Voti favorevoli alle modifiche Proposte: 176 (cento-
settantasei) . :

Contrari: nessuno.

Astenuti: 4 (quattro).

ART.20: COLLEGIO DEI PROBIVIRI: si evidenziano nuove
durata, rieleggibilitd e attribuzioni.

Voti favorevoli alle modifiche proposte: 177 (cento-
settantasette) . :

Contrari: 1 (uno).

Astenuti: 2 (due).

ART.21: ESERCIZI E RENDICONTO ANNUALE: inserito ex no-
Vo.

Viene approvato all'unanimita (cioc& voti favorevoli
180 (centottanta), nesgsun contrario, nessun astenuto).
ART.22: SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE: sostanzialmen-
te invariato: approvato senza alcuna discussione, nes-
sun contrario, nessun astenuto.

ART.23: NORME DI RINVIO: sostanzialmente invariato:
approvato senza alcuna discussione, nessun contrario,
nessun astenuto.

---A questo punto il Presidente, ritenuta esauriente
ed esaurita la discussione sul primo punto dell'Ordine
del Giorno "Modifiche allo Statuto ANPEQ", propone al-
1'Assemblea una wvotazione complessiva e finale dello
statuto nella sua intierezza, nel testo che & stato
proposto, commentato, confrontato ed esplicato dal
Presidente e poi modificato, integrato ed approvato,
parola per parola, frase per frase, articolo per arti-
colo, dalla presente Assemblea, indipendentemente dal
precedente testo vigente e ritenuto a tratti inadegua-
to e a tratti lacunoso.

---E dunque, senza alcuna discussione, 1'Assemblea per

alzata di manc con
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voti favorevoli 172 (centosettantadue) ;
votli contrari 6 (sei);
e astenuti 2 (due);
DELTIBETRA

di adottare l'intero nuovo testo di statuto,
gia portante le modifiche e le integrazioni come sopra
approvate, e come letto integralmente dal Presidente
nella sua articolata esposizione.
---In conseguenza delle modifiche e delle integrazioni
come sopra deliberate, il puovo testo di statuto viene
allegato al presente verbale sotto B) per formarne
parte integrante e sostanziale.
---Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chie-
dendo la parola, il Presidente dichiara chiusa 1'As-
semblea, riunita per deliberare le modifiche allo sta-
tuto, alle ore quattordici e ventisei minuti: conti-
nuando 1l'Assemblea stessa per gli altri punti all'Or-
dine del Giorno senza 1l'assistenza di me Notaio, dopo
necessaria pausa.
---I1 Comparente mi dispensa dalla lettura dell'alle-
gato A) (Elenco votanti).

E richiesto io Notaio ho
redatto il presente verbale dattiloscritto e scritto
da persona di mia fiducia su dieci pagine fin gui di
tre fogli, e ne ho dato lettura, con l'allegato BR)
(statuto), al Comparente che 1lo approva, conferma e
meco lo sottoscrive alle ore quindici e trenta minuti.
---F.to: Pierbattista Finazzi

dott. Eleonora Sciarrone Notaio

Allegato B) al N. 50.433/9.014 Rep.

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE PROFESSIONALE
ESPERTI QUALIFICATI - A.N.P.E.Q.
Articolo 1. Denominazione
---E' costituita un'associazione denominata "Associa-
zlone Nazionale Professionale Esperti Qualificati -
A.N.P.E.Q." degli Esperti Qualificati che sono iscrit-
ti al relativo elenco di cui all'art. 78 del D.Lgs.
n.230/1995 e successive modifiche ed integrazioni.
---L'Asscociazione & apartitica ed apolitica e pud ade-
rire soltanto a quegli organismi nazionali ed interna-
zionali anche di altre professioni che abbiano medesgi-
me caratteristiche o perseguano scopi analoghi o com-
plementari.
---L'Associazione ha carattere volontario e non ha
scopo di lucro.
Articolo 2. Sede

---L'A.N.P.E.Q. ha sede legale in Milano, attualmente
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in Piazza Velasca n.6.
---I1 Consiglio Direttivo potrd cambiare 1l'indirizzo
nell'ambito dello stesso Comune nonché istituire e
sopprimere sedi operative nazionali e regionali.

Articolo 3. Durata
---L'A.N.P.E.Q. ha durata illimitata.

Articolo 4. Oggetto
---L'A.N.P.E.Q. ha gli scopi e le funzioni seguenti:
a) riunire e rappresentare gli esperti qualificati
nella sorveglianza fisica della protezione contro Ile
radiazioni ionizzanti per la valorizzazione delle at-
tivitd professionali e scientifiche da guesti rese,
per la tutela degli interessi di questi, per l'affer-
mazione delle istanze della categoria. Essa si propo-
ne, in particolare, di rappresentare la collettivita
degli "Esperti Qualificati" in sede nazionale ed in-
ternazionale per ivi promuovere ogni attivita di valo-
rizzazione e difesa degli interessi della categoria,
nonché di studiare e tradurre in concreto le istanze
della categoria, anche in relazione ai criteri fonda-
mentali di deontologia professionale;
b) assumere, promuovere, valorizzare e realizzare tut-
te quelle iniziative a carattere nazionale ed interna-
zionale nel campo legislativo, tecnico-scientifico,
culturale e amministrativo che. interessino la catego-
ria professionale degli esperti qualificati nella sor-
veglianza fisica della protezione contro le radiazioni
ionizzanti, nonché per la radioprotezione della popo-
lazione e delle persone a qualsiasi titolo esposte a
radiazioni ionizzanti e non ionizzanti e per la tutela
dell'ambiente, ivi comprese tutte le iniziative £fina-
lizzate all'aggiornamento professionale e alla divul-
gazione di disposizioni, studi ed informazioni tra 1
propri iscritti, anche a wmezzo di propri organi di
stampa e/o siti web; e ivi incluse le iniziative di
formazione continua;
c) promuovere a livello nazionale ed internazionale lo
studio, anche tramite apposite commissioni, per la ri-
soluzione di problemi o di temi oggetto della profes-
sione o di interesse della categoria degli esperti
qualificati nella sorveglianza fisica della protezione
contro le radiazioni ionizzanti e nel settore delle
radiazioni non ionizzanti; )
d) rappresentare sindacalmente sia in sede nazionale o
internazionale sia in sede locale i propri iscritti
"Esperti Qualificati" per la difesa e la tutela deil
diritti e degli interessi, anche economici, della ca-
tegoria degli esperti gqualificati nella sorveglianza
fisica della protezione contro le radiazioni ionizzan-

ti ed in modo specifico stipulare contratti collettiwvi
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ed accordi con Autoritd, Enti pubblici o privati, Sin-
dacati ed Ordini Professicnali.

e) rappresentare in giudizio iscritti all'elenco degli
Esperti Qualificati mnella sorveglianza fisica della
protezione al fine di tutelare 1l'immagine, la dignita
ed il decoro della categoria professionale nonché 1
gsingoli diritti civili ed interessi economici;

f) collaborare con gli Enti locali, Enti Regionali,
Organi dello Stato e con le altre Organizzazioni della
categoria degli "Esperti Qualificati" o di categorie
affini alla formazione e/o alla modificazione di norme
legislative o regolamentari che riguardino problemati-
che che interessino lo svolgimento della professione
di Esperto Qualificato nella sorveglianza fisica della
protezione contro le radiazioni ionizzanti;

g) svolgere nell'interesse della categoria degli "E-
sperti Qualificati" tutte le altre attivita deliberate
dalla propria assemblea o che siano previste, anche in
futuro, da leggi, regolamenti o provvedimenti delle
pubbliche autorita;

h) valorizzare le competenze degli associati, diffon-
dere tra essi il rispetto di regole deontologiche, fa-
vorendoc la scelta e la tutela degli utenti nel rispet-
to delle regole sulla concorrenza.

Articolo 4-bis. Istituzione di comitati e sportelli
—--L'Associazione, 1in conformitd alle normative che
regolano le professioni intellettuali e le associazio-
ni di professionisti, ha facolta di istituire, previa
approvazione dell'Assemblea Generale degli associati e
con la ratifica del Collegio dei Probiviri:

a) un comitato tecnico-scientifico dedito alla forma-
zione permanente degli associati;

b) un codice etico di condotta, con previsione di san-
zioni disciplinari in caso di inosservanza;

c) un organismo di vigilanza preposto al,controllo del
rispetto delle regole deontologiche e degli stardards
qualitativi da rispettare nell'esercizio della profes-
sione, che avra poteri di iniziativa e controllo sulla
base di quanto previsto dal D.Lgs.231/2001;

d) uno sportello di riferimento per gli utenti, al
quale ci si possa rivolgere in caso di contenzioso con
i singoli professionisti;

e) un sistema di attestazione relativo agli standards
qualitativi e professionali che gli associati sono te-
nuti a rispettare nell'esercizio dell'attivita profes-
gionale;

f) un sistema di gestione per la gualita I.S.0. 9001
che definisca processi e procedure per 1o svolgimento
delle attivita.

Articolo 5. Domanda d'associazione ed obblighi connessi
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---Possono associarsi all'A.N.P.E.Q., con la qualifica
di soci ordinari, tutti gli Esperti Qualificati che
sono iscritti al relative elenco di cui all'art.78
D.Lgs. n.230/1995 e successive modifiche ed integra-
zioni.

- --Possono altresi associarsi all'A.N.P.E.Q., con la
qualifica di soci sostenitori, le persone fisiche che
siano interessate alle tematiche della radioprotezione

e della sicurezza in generale e che sianoc in possesso
di un titolo di studio valido per poter accedere al-
l'esame di abilitazione per l'esercizio della profes-
sione di esperto gualificato.
---Per l'ammissione ad associato occorre presentare
domanda scritta al Consiglio Direttivo. Il Presidente,
verificato il possesso dei requisiti, riferisce al
Consiglic Direttivo, che ratifica 1'iscrizione. L'e-
ventuale diniego deve essere motivato ed & tutelato
dalla procedura prevista dall'Articolo 19 dello statu-
to. ;
---L'igcrizione impegna 1'associato all'osservanza, a
tutti gli effetti, del presente statuto fino alla fine
dell'anno associativo in corso e tale impegno si rin-
nova tacitamente, per i soli associati ordinari, di
anno in anno ove non vengano rassegnate le dimissioni,
entro il 30 (trenta) settembre di ciascun anno, a mMez-
zo telefax, posta elettronica o lettera raccomandata
inviata al Presidente.
---L'associato, sgia ordinario che sostenitore, €& tenu-
to a corrispondere un contributo associativo annuale.
---TI1 contributo associativo & intrasmissibile e non €&
rivalutabile.
---In caso di dimissioni cessa ogni impegno dell'asso-
ciato nei confronti dell'A.N.P.E.Q., salvo 1l pagamen-
to del contributo associativo per l'anno in corso.
Articolo 5-bis. Soci onorari e benemeriti
---Con delibera del Consiglioc Direttivo, possono esse-
re nominati soci onorari persone fisiche che abbiano
acquisito particolari meriti nei confronti dell'Asso-
ciazione. I soci onorari hanno diritto di voto e sono
esonerati dal versamento del contributo sociale annua-
le e non possono ricoprire alcuna carica associativa.
---Con delibera del Consiglio Direttivo possonc essere
nominati Soci Benemeriti persone fisiche o giuridiche
che abbiano acquisito particolari meriti nei confronti
dell'Associazione. I Soci Benemeriti non hanno diritto

di voto e sono esgonerati dal versamentc del contributo
sociale annuale e non possono ricoprire alcuna carica
associativa.

Articolo 6. Qualifica di associato

---La gualifica di associato si perde:
10
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a) per dimissioni;
b) per morosita;
c) per decadenza e, cioé, per la perdita di qualcuno
dei requisiti in base ai quali & avvenuta 1l'ammissione;
d) per esclusione a causa di gravi motivi di ordine
morale o comportamentale o di inadempienze agli obbli-
ghi previsti dal presente statuto, dopo aver sgentito
1'interessato;
e) per morte.
---La delibera di esclusione wviene asgsunta dal Consi-
glio Direttivo e comunicata all'interessato con lette-
re raccomandata a.r..
---Avverso 1l provvedimento di esclusione & proponibi-
le appello da inoltrare entro 30 (trenta) giorni dal
ricevimento della raccomandata al Collegioc dei Probi-
17T

Articolo 6-bis. Soci morosi
---I1 wversamento del contributo sociale annuale deve
avvenire entro il giorno 1 (uno) marzo dell'anno a cui
si riferisce il wversamento del contributo sociale
stesso.
---Trascorso tale termine, 1l socio wviene dichiarato
moroso e decade dall'iscrizione all'Associazione, per-
de il diritto di voto nell'Assemblea Generale nonché
la copertura assicurativa stipulata dall'Associazione.
---I1 Consiglio Direttivo deve inviare al soclo morosoc
una comunicazione per informarlo della sua situazione.
---I1 socio moroso riacquisisce lo stato di socio or-
dinario tramite 11 versamento del contributo sociale
annuale entro 30 (trenta) gilorni decorrenti dalla data
di ricezione della comunicazione del Consiglio Diret-
tivo a lui fatta.
---Trascorso inutilmente anche tale termine, dovra es-
sere presentata nuova domanda di ammissione.

Articolo 7. Mezzi e Patrimonio dell'Associazione
---Le risorge finanziarie dell'Associazione sgono co-
stituite dai contributi associativi annuali degli as-
sociati, da eventuali contributi erogati da terzi, da
donazioni ed erogazioni liberali di terzi, in gquanto
accettate, e dai contributi specifici derivanti dalle
iniziative e dai servizi di formazione svolte nei con-
fronti degli associatli in conformita alle finalita i-
stituzionali dell'Associazione. )

---I1 patrimenio dell'Associazione & costituito dagli
avanzi annuali di gestione e dai beni mobili ed immo-
bili acquisiti in proprietad a norma di legge.

---E' previsto 1'asscluto divieto di distribuzione,
anche in modo indiretto, di utili, avanzi di gestione,
fondi, riserve o capitale durante la vita associativa,

salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
"




imposte dalla legge.

Articolo 8. Organi dell'Associazione
---@li Organi Sociali dell'Associazione sono:
a) 1l'Assemblea Generale degli associati;

b) il Consiglio Direttivo;
¢) i1l Presidente;
d) 1l Vice Presidente;

e) il Past President;
f) 11 Segretario;
g) il Tesoriere;
h) il Revisore dei Conti;
i) il Collegio dei Probiviri.
——-Tutte le cariche sociali sono gratuite e hanno man-
dato quadriennale.
——-Tutte le cariche sociali diverse da quelle di mem-
bro del Consiglio Direttivo non sSono rieleggibili, in
capo agli stessi soggetti, per pidt di 2 (due) mandatl
anche non consecutivi; come anche infra confermato.
- - _Gono riconosciuti rimborsi spese per. le trasferte
effettuate nell'ambito dello svolgimento delle funzio-
ni proprie di ogni incarico, solo ove preventivamente
autorizzate dal Consiglio Direttivo.
Articolo 9. Assemblea Generale degli associati
- _I,'Assemblea GCenerale degli associati & il massimo
organo deliberativo dell'Associazione.
- __All'Assemblea Generale possono partecipare tutti
gli associati, ordinari e sostenitori, in regola con
il pagamento dei contributi associativi, ed i soci o-
norari e benemeriti.
---Ogni associato ordinario ed onorario ha diritto ad
un voto e pud esprimere, oltre al proprio voto, quello
di altri 5 (cingque) associati ordinari che egli rap-
presenti per delega scritta.
- - -Non possono essere delegati coloro che ricoprono
cariche istituzionali dell'Associazione.
___T soci sostenitori e benemeriti non hanno diritto
di voto e non possono ricevere deleghe dai soci ordi-
nari né dai soci onorari.
Articolo 10. Compiti dell'Assemblea Generale
degli associati
—__I.'Assemblea Generale degli associati:
a) determina e definisce gli indirizzi e la politica
dell'Assoclazione e ne approva l'attuazione da parte
del Consiglio Direttivo;
b) esprime pareri, formula voti e delibera sulle que-
stioni di particolare importanza riguardanti 1'atti-
vitd stessa;
c) approva il rendiconto contabile annuale consuntivo
proposto dal Consiglio Direttivo;

d) elegge i membri del Consiglio Direttivo, il Reviso-
12



re dei Conti ed i membri del Collegio dei Probiviri;:
e) delibera lo scioglimento dell'Associazione e le mo-
dalita di destinazione del patrimonio residuo, cosi
come indicato al successivo Articolo 22;
f) delibera sulle modifiche al presente statuto;
g) delibera inoltre su tutti gli argomenti che le sono
sottoposti.

Articolo 1l1. Convocazione dell'Assemblea Generale

degli associati

---L'Assemblea Generale degli associati, a cura del
Presidente, & convocata almenc una volta l'anno per
approvare il rendiconto contabile annuale consuntivo
ed ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga
opportuno o quando ne faccia richiesta almeno un deci-
mo degli associati ordinari.
---L'Assemblea Generale degli associati & convocata a
mezzo avviso da inviare a tutti gli associati, per po-
sta e/o telefax e/o posta elettronica od altro mezzo
che ne assicuri la ricezione, almeno otto giorni prima
della data fissata per la riunione.
---Nella convocazione debbono essere indicate, oltre
la data, l'ora della riunione, il luogo e le materie
da trattare, e l'eventuale seconda convocazione.

Articolo 12. Validiti dell'Assemblea Generale degli
associati e Maggioranze

---In prima convocazione, 1'Assemblea € validamente
costituita con 1la partecipazione diretta o delegata
della maggioranza degli associati ordinari.
---In seconda convocazione, che pud avvenire anche
nello stesso giorno trascorsa un'ora dalla prima con-
vocazione, 1l'Assemblea & validamente costituita con la
partecipazione diretta o delegata di tanti soci che
rappresentino almeno un 1/5 (un quinto) del numero de-
gli associati ordinari. y
---L'Assemblea delibera validamente con il voto favo-
revole della maggioranza assoluta degli intervenuti,
in proprio o per delega, sia in prima che in seconda
convocazione.
---Per le modifiche allo statuto, in prima convocazio-
ne, l'Assemblea & validamente costituita con la parte-
cipazione diretta o delegata di tanti associati che
rappresentino almeno i 3/4 (tre quarti) degli associa-
ti ordinari.
---Per le modifiche allo statuto, in seconda convoca-
zione, 1l'Assemblea & validamente costituita con 1la
partecipazione diretta o delegata di tanti associati
che rappresentino almenc la meti degli associati ordi-
nari.
---Per le modifiche allo statuto, 1'Assemblea delibera

validamente con il voto favorevole dei 3/4 (tre quar-
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ti) degli intervenuti, in proprio o per delega, sia in

prima che in seconda convocazione.

---In ogni caso, per deliberare lo scioglimento del-

1'Associazione e 1la devoluzione del patrimonio, 1'As-

semblea delibera con il voto favorevole, proprio o de-

legato, di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati or-

dinari.

—--Delle delibere dell'Assemblea Cenerale degli asso-

ciati, nonché dei rendiconti annuali consuntivi appro-

vati, devono essere resi edotti tutti gli associati

con idonee forme di pubblicitd, anche attraverso gli

organi di stampa e/o il sito web dell'Associazione.
Articolo 13. Consiglio Direttiveo

---I1 Consiglio Direttivo & composto da 7 (sette) mem-

bri che restano in carica per 4 (quattro) anni e sono

rieleggibili.

—_ _L'Assemblea Generale degli associati, per l'elezio-

ne del nuovo Consiglio Direttivo, deve essere convoca-

ta entro i 12 (dodici) mesi precedenti la data di sca-

denza del Consiglio Direttivo in carica. :

-_-Possono essere eletti a detta carica solo gli E-

sperti Qualificati iscritti all'Associazione.

-==T]1 Consiglioc Direttivo:

a) nomina a maggioranza assoluta dei propri membri il

Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il

Tesoriere. Tali cariche non sono cumulative e non pos-

sono essere ricoperte per pil di due mandati anche non

consecutivi;

b) pud delegare ai suoi membri determinate funzioni ed

incarichi;

c) promuove e delibera le iniziative ed i1 provvedimen-

ti tendenti a conseguire i fini previsti dal presente

statuto;

d) & responsabile della politica dell'Associazione sul

piano decisionale ed operativo nel rispetto delle de-

1ibere dell'Assemblea Generale e, a tal fine, si riu-

nisce ogni volta si renda necessario;

e) redige le relazioni sull'attivita dell'Associazio-

ne, determina l'entita del contributo associativo an-

nuale (che pud essere differenziato tra i soci ordina-

ri ed i soci sostenitori) e redige i rendiconti con-

suntivi da presentare annualmente all'Assemblea Gene-

rale;

f) decide in merito ail provve&imenti di ammissione,

sospensione ed espulsione dall'Associazione nei con-

fronti degli associati;

g) delibera gli atti per la gestione economica e £i-

nanziaria dell'Associazione;

h) integra, per cooptazione, 1 componenti del Consi-

glio medesimo che, per qualsiasi motivo, non abbiano
14
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portato a termine il loro mandato, nominando i primi
non eletti comunque indicati dall'Assemblea Generale.
---Non pud, perd, determinare per cooptazione, neppure
in templ successivi, pil della metd dei membri del
Consiglio;
i) dispone in merito al funzionamento dei servizi e
degli uffici dell'Associazione;
1) propone all'Assemblea Generale degli associati il
codice etico al fine di tutelare il decoro della pzro-
fessicne, la libera concorrenza ed il rapporto con gli
utenti;
m) prende ogni altro provvedimentc che non sia riser-
vato all'Assemblea Generale dalla legge o dal presente
statuto.
---La segreteria operativa delle riunioni del Consi-
glio, comprendente la stesura e la registrazione deil
verbali delle sedute, & responsabilitd del Segretario.

Articolo 14. Riunioni del Consiglio Direttivo
---I1 Consiglio Direttivo si riunisce almeno 2 (due)
volte 1l'anno.
---Deve inoltre essere convocato entro 30 (trenta)
giorni qualora ne faccia richiesta scritta almeno la
meta dei suoi componenti.
---La convocazione del Presidente & inviata per fax,
posta elettronica o raccomandata almeno cingue giorni
prima della riunione con specificazione degli argomen-
ti da trattare.
---Le sedute del Consiglio Direttivo sono valide quan-
do intervenga la maggioranza dei suoi componenti.
---Le sedute del Consiglio possono essere aperte anche
a terzi, purché cosi sia deliberato dal Consiglic me-
desimo.
---Le deliberazioni devono essere sempre prese a mag-
gioranza assoluta degli intervenuti. '
---In caso di paritda di voti, & determinante il wvoto
di chi presiede la riunione.
---I1 Consigliere che non intervenga per tre volte
consecutive non giustificate alle riunioni del Consi-
glio medesimo decade dalla carica.
---La decadenza & dichiarata dal Consiglio medesimo
con deliberazione da comunicare all'interessato a mez-
zo raccomandata.

Articolo 15. Presidente

---I11 Presidente viene eletto dal Consiglioc Direttivo
fra 1 propri componenti.
---Egli:
a) ha la rappresentanza legale dell'Associazione ed &
responsabile della gestione del patrimonio dell'Asso-
ciazione;

b) cura la normale amministrazione, attua le direttive
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dell'Assemblea Generale e del Consiglio Direttivo,
studia e dispone, nel rispetto di tali direttive, le
modalita, i mezzi e le priorita al fine di consegquire
gli scopi dell'Associazione e assume tutte le inizia-
tive che ritiene necessaria a tale fine;
c) vigila e presiede a tutte le attivitd dell'Associa-
zlone;
d) presiede di diritto 1'Assemblea Generale degli as-
sociati nonché il Consiglio Direttivo;
e) €& garante del rispetto dello statuto e del perse-
guimento dei fini istituzionali dell'Associazione;
f) adempie a tutte le altre funzione che sono a lui
affidate dallo statuto o dai competenti Organi Asso-
ciatiwi.
---In caso di assenza o di impedimento del Presidente,
le sue funzioni sono esercitate dal Vice Presidente o,
in caso di impedimento anche di questi, dal Consiglie-
re pild anziano di eta.

Articolo 16. Vice Presidente
---I1 Vice Presidente viene eletto del Consiglio Di-
rettivo fra i propri componenti.
---Affianca 11 Presidente nell'espletamento dei suoi
incarichi e lo sostituisce in caso di sua assenza o
impedimento.
---I1 Consiglio Direttivo potra delegare al Vice Pre-
sidente funzioni od incarichi pérticolari.

Articolo 1l6-bis. Past President
---Alle riunioni del Consiglio Direttivo ha diritto di
partecipazione, senza voto, il legale rappresentante
uscente con la qualifica di Past President. Tale figu-
ra €& istituita allo scopo di favorire la continuita
della politica sociale dell'Associazione.
Articolo 17. Segretario

---I1 Segretario & nominato dal Consiglio Direttivo
tra i propri componenti.
-~--Egli:
a) coordina la segreteria operativa;
b) €& responsabile della redazione dei wverbali delle
riunioni del Consiglioc Direttivo;
c) € responsabile della gestione degli eventi organiz-
zati dall'Associazione a livello nazionale ed interna-
zionale.

Articolo 18. Tesoriere
---1I1 Tesoriere dell'Associazione & nominato dal Con-

siglio Direttivo tra i propri componenti.

~=-Egli:

a) coadiuva il Presidente nella gestione amministrati-
va € finanziaria dell'Associazione;

b) & responsabile della contabilitda dell'Associazione,

che pud eseguire direttamente o per il tramite di col-
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laboratori anche esterni all'Associazione;
c) redige le bozze dei rendiconti contabili annuali
consuntivi da presentare al Consiglio Direttivo per
l'approvazione.
Articolo 19. Revisore dei Conti
---I1 Revisore dei Conti é& nominato dall'Assemblea Ge-
nerale; resta in carica per 4 (quattro) anni e non &
rieleggibile per piQl di 2 (due) mandati anche non con-
secutivi.
---Possono essere eletti anche soggetti non facenti
parte dell'Asscciazione.
---Ha potere di accesso e di controllo su tutta la do-
cumentazione contabile ed amministrativa tenuta dal
Consiglio Direttivo, dal Presidente e dal Tesoriere e
deve presentare annualmente all'Assemblea degli Asso-
ciati una relazione sui rendiconti consuntivi assol-
vendo a tutti i compiti previsti dalla legge.
Articolo 20. Collegio dei Probiviri
---I1 Collegio dei Probiviri & nominato dall'Assemblea
Generale. E' composto da tre membri, di cui uno con
funzioni presidenziali, che restano in carica per 4
(quattro) anni e non sono rieleggibili per pin di 2
(due) mandati anche non consecutivi.
---Pogsono essere eletti anche soggetti non facenti
parte dell'Associazione.
---Ad esso compete:
a) dirimere ogni controversia tra gli Associati e tra
questi e gli Organi dell'Associazione;
b) ratificare le delibere dell'Assemblea Generale de-
gli associati quando vertono su tema previsto dall'Ar-
ticolo 4-bis dello statuto;
¢) giudicare sui ricorsi contro le decisioni dell'As-
semblea o del Consiglio Direttivo: ;
d) confermare o revocare il procedimento di diniego di
ammissione, di esclusione e/o di sospensione pronun-
ciato dal consiglio Direttivo nei confronti di uno o
piu associati.
---Le pronunce del Collegio dei Probiviri sono inap-
pellabili e vincolanti nei confronti degli associati e
degli Organi dell'Associazione.
Articolo 21. Esercizi e Rendiconto Annuale
---Gli esercizi associativi si chiudono il 31 (trentu-
no) dicembre di ogni anno.
---Alla fine di ogni esercizio, il Consiglio Diretti-
vo, su bozza del Tesoriere, predispone il rendiconto
contabile annuale consuntivo da presentare all'Assem-
blea Generale entro il 30 (trenta) aprile dell'anno
successivo per l'approvazione.
Articolo 22. Scioglimento dell'Associazione

---L'Associazione potrd essere sciolta per delibera-
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zione dell'Assemblea Generale, con la maggioranza pre-
vista dall'Articolo 12 dello statuto.
---In caso di scioglimento, per qualungue causa, il
patrimonio dell'Associazione sarda devoluto ad altra
associazione con finalitd analoghe o ai fini di pub-
blica utilitd, sentito 1l'Organismo di Controllo di cuil
all'art.3, comma 190, della Legge 23 dicembre 1996
n.662, e salvo diversa destinazione imposta dalla leg-
ge.
Articolo 23. Norme di rinvio

---Per tutto quanto non previsto dal presente gtatute
si rinvia a quanto previsto dal Codice Civile e dalle
Leggi in tema di associazioni professionali.
---F.to: Pierbattista Finazzi

dott. Eleonora Sciarrone Notaio
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